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ВСТУП
Дошкільний навчальний заклад « Ромашка « здійснює свою діяльність відповідно до Законів України «Про дошкільну освіту», «Про освіту», « Про мови», Конституції України, Положення про дошкільний навчальний заклад, затверджене Постановою кабінету Міністрів України від 12.03.2003р. № 305, Правил внутрішнього трудового  розпорядку, Інструктивно – методичних рекомендацій МОН України від 13.06.2017 р. № 1 /9 – 322 .

  Режим роботи закладу 12 годинний.

У 2016 -2017 навчальному році в ДНЗ  виховувалось в 8 групах 230  дітей віком від двох до шести років. Наповнюваність груп становила: перша молодша № 1– 22 дітей, перша молодша № 2 – 23 дитина, друга молодша № 1 – 23дітей, друга молодша № 2 – 28 дітей, середня група №1 - 29 дітей, середня  група № 2 – 33 дітей, старша група №1  – 36 дітей , старша група № 2 – 36 дітей .
У ДНЗ організовано облік дітей дошкільного віку, які проживають у с. Щасливе. В закладі забезпечено 100 % охоплення дошкільною освітою дітей 5 року життя. Загальний відсоток охоплення дітей від 1 до 6 років дошкільною освітою становить 93  %. 
У 2016  році фінансово –матеріальне зміцнення відбувалось за рахунок бюджетних коштів.Середня вартість утримання однієї дитини в 2016 році складала 19тисяч 015  грн.
Утримання та влаштування будівлі та території закладу відповідає санітарним нормам устрою й утримання дитячих дошкільних закладів.Технічний стан будівлі задовільний . 
Територія закладу має естетичний вигляд , достатньо озеленена, майданчики укомплектовані ігровим обладнанням в задовільному безпечному стані.На території закладу відокремлено господарську зону із закритим смяттєзбірником, зону для дослідницько – пошукової діяльностіз ділянками овочевих культур ,зону з зеленими газонами , квітниками.

Обладнання майданчиків підтримується в належному стані,безпечне у використанні, про що свідчать акти обстеження , що підписуються на початку навчального року та один раз на квартал встановленою комісією.Пісок завозився двічі в літній період .Прибирання майданчиків і всієї території закладу здійснюється щоденно.

 Планується у 2017 році закінчити  заміну огорож, утеплення закладу .Рівень забезпечення навчально-методичної бази достатній. Для організації навчально-виховної роботи з дітьми є передбачене Типовим переліком обов’язкове обладнання, навчально-наочні посібники та іграшки. У групах створено розвивальне середовище (куточки усамітнення, художньої творчості, спортивні куточки),  придбано меблі для сюжетно-рольових ігор.

У 2016 -2017 навчальному році організовано передплату фахових видань на суму 7000 грн,  що на 10 % більше , ніж в минулому році. Було придбано методичну літературу та дидактичні посібники на суму 12 тис. грн. За ініціативи батьків в закладі створена дитяча бібліотечка, яку поповнюють батьки за власні кошти. Заклад забезпечений комп’ютерною технікою ( 3 комп’ютери); ксерокс, принтер,  відеомагнітофон, піаніно, телевізор.

У 2013 році створено сайт закладу  адреса сайту 
ДНЗ « Ромашка» функціонує з 1956 року, знаходиться в типовому приміщенні, яке має 8 групових приміщень,спортивний зал, два музичні зали, які оснащені необхідним обладнанням. Розташований на земельній ділянці площею 0,94 га. Має 10 ігрових майданчиків з обладнаними ігровими павільйонами,оточений зеленими насадженнями, має парк.
1. 2. Кадрове забезпечення

Заклад укомплектований педагогічними кадрами та обслуговуючим персоналом не повністю, в наявності дві вакансії вихователів. Завідуюча ДНЗ «Ромашка» В.М. Іващенко має вищу педагогічну освіту, за фахом організатор-методист з дошкільного виховання, вихователь. Стаж педагогічної роботи 37  років , посаду завідуючої обіймає 9,5 років . Курси підвищення кваліфікації пройшла у 2015 році на базі КОІПОПК. Має кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії».
1.3. Плинність  кадрів за останні 3 роки

	2014
	2015
	2016

	звільнені
	призначені
	звільнені
	призначені
	звільнені
	призначені

	4
	4
	5
	4
	6
	5

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


1.4. Якісний склад педагогічних працівників:

	№
	Посада
	освіта
	Тарифікац.розряд
	Кваліфікаційна категорія

	
	
	середня спеціальна дошкільна
	вища дошкільна
	вища педагогічна
	вища музична
	бакалавр
	9
	10
	11
	С
	ІІ
	І
	В

	1.
	Завідуюча
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	2.
	Вихователь
	2
	9
	2
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	4

	3.
	Музичний керівник
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	


Педагогічний стаж

	№
	посада
	стаж

	
	
	до 5р.
	5-10
	10-15
	15-20
	20 і більше

	1.
	Завідуюча
	
	
	
	
	1

	2.
	Вихователі
	1
	5
	2
	2
	4

	3.
	Музичний керівник
	1
	
	
	
	


 У ДНЗ працюють 14 вихователів і 1 музичний керівник ,з них вищу педагогічну освіту мають 9 педагогів.  Вихователі Поліщук Г.В. , Короткова Л.Г. , мають незакінчену вищу освіту.
Атестація педагогічних працівників здійснювалась відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України. Курси підвищення кваліфікаації педагогічних працівників ДНЗ « Ромашка» проводяться відповідно до плану, терміни не порушуються.
 В 2016 - 2017 році атестацію пройшли вихователь Голубецька Л.П. , за результатами атестації присвоєнео категорію « спеціаліст першої категорії « , вихователь Короткова Л.Г. підтверджено відповідність раніше присвоєного 

« 11 тарифного розряду «.
Кваліфікаційні категорії «спеціаліст ІІ категорії» мають 4 вихователів, «спеціаліст І категорії» 2 вихователів,  педагогічне звання «вихователь-методист» має Юрковець Г.А., Поліщук Г.В. , Андреєнко Т.І., Венгрін Т.Є. 
Вихователь Венгрін Т.Є. пройшла курс навчання та отримала свідоцтво « Культура  добросусідства «

Педагоги ДНЗ  активно залучались до роботи у семінарах - практикумах.

На базі закладу у 2017 навчальному році проведено семінар для вихователів району « Профілактика та корекція порушень мовленнєвого розвитку у дітей старшого дошкільного віку» , майстер –клас з художньої праці  « В майстерні добра і любові «

У 2017 – 2018 навчальному році атестацію проходитимуть вихователі  Кутова Н.В., Нечепа О.В.
  Педагоги дитячого садка – це єдиний творчий колектив, що спрямовує свій творчий потенціал на виконання завдань,  визначених Базовим компонентом дошкільної освіти .
Усі педагоги систематично працюють над вдосконаленням своєї фахової майстерності, відвідують постійно діючі семінари ,упроваджують педагогічний досвід з питань оздоровлення вихованців , художньо-естетичного розвитку .
АНАЛІЗ СТАНУ  НАВЧАЛЬНО- ВИХОВНОЇ РОБОТИ ЗА 2016-2017рік
Освітній процес в закладі здійснювався відповідно до державної програми «Дитина  », «Впевнений старт « Базового компоненту дошкільної освіти України, навчально-виховних посібників, затверджених Міністерством освіти і науки України. Заклад  має  художньо-естетичний напрям. 
У 2016-2017 році педагоги працювали над реалізацією поставлених завдань: 
1.Реалізувати завдання з виховання в дітей любові до України , формування рис громадянина української держави, шанобливого ставлення до національних цінностей українського народу, бережливого ставлення до довкілля.

 2.Розпочати роботу з формування комунікативно – мовленнєвої та мовної компетентності дошкільників в контексті формування в дітей культури міжнаціонального спілкування ,виховання мовленнєвої культури особистості , урахування народних традицій в освітній діяльності,доручення дітей до цінностей національної культури свого народу та в сітлі вимог Базового компонента дошкільної освіти.

3.Підвищити результативність роботи з реалізації програми « Дитина « « Впевнений старт « , активізувати творчий потенціал педагогів на створення організаційно – педагогічних умов для повноцінної та змістовної життєдіяльності дітей.

4.Продовжувати створювати умови для збереження оптимального рухового режиму, загартування та зміцнення здоровя дітей,використовуючи сучасні методи оздоровчо – розвивального напрямку та різноманітну дитячу діяльність.

5.Створення безпечного розвивального середовища , та формування навичок безпеки життєдіяльності в дошкільнят.
З цією метою використовувались такі форми організації дітей: заняття, ігри, самостійна діяльність дітей (ігрова, рухова, художня, мовленнєва трудова, пошуково-дослідницька, індивідуальна робота, спостереження, екскурсії, свята та розваги). Підсумки навчального року дозволяють сказати про те, що заплановані завдання виконані протягом навчального року.  Вихователі удосконалювали свою педагогічну майстерність. Вони брали участь у різноманітних педагогічних заходах , при проведенні яких залучалися такі форми роботи : семінари практикуми, взаэмовідвідування занять, ділові ігри, обмін досвідом на районних методичних об’єднаннях, виставки-презентації, дискусії.

Протягом навчального року педагоги дошкільного закладу брали участь у методичній роботі районного рівня . 
          У квітні діти взяли участь у громадській акції « Великоднє  дерево» і  разом з іншими закладами прикрашали в ценрі села Щасливе ,   розписаними писанками великоднє деревце.
1 червня традиційно проведено свято до Дня захисту дітей « Ключі від Літа  « та свято « Літніх квітів »
У липні проведено спортивне свято « Веселі старти з Спайдерменом «

Також було проведено спільні педагогічні наради з вчителями початкових класів Щасливського НВК « Формування готовності до навчання в школі» та відкриті занятття з дітьми старших груп.

  Цікавими для дітей були проведені свята « День знань» , «Осінь в гості завітала «,  « Дитсадочку прощавай » 
В 2016 році проведено низка заходів присвячена 60 річного ювілею закладу « Наче мить одна лиш мить подих вітру в полі, а тобі вже 60 , садочку наш казковий « на якому вшановано працю колективу та ветеранів праці.

За творчої ініціативи педагогічного колективу в дошкільному закладі згідно з сучасними вимогами створене розвивальне середовище : природне, ігрове,інтелектуальне, предметне,соціальне; виконується корекційно - відновлювальна робота , проводиться екологічне виховання дітей з урахуванням взаємовпливу різних екосистем ,гуманного ставлення до довкілля,тобто досягнення рівноваги й гармонії між людиною та соціоприродним середовищем перебування, що забезпечує соціальне, духовне формування особистості.Створюється й пропагується позитивний імідж закладу в засобах масової інформації.На сторінках газети « Вісті Щасливе « та районної газети « Трудова Слава « публікувались статті про життя закладу .Зібрано та впорядковано на електронних носіях історія закладу від заснування до сьогодення.
Накопичення практичного і теоретичного досвіду педагогів було спрямовано на оптимальний розвиток кожної дитини. Це підтверджують результати вивчення шкільним психологом Бортник Н.О. психолого-педагогічної готовності дітей до навчання в школі. 
Дослідження проводились за такими напрямами:

-
соціальна готовність ;

- 
стан фізичного здоров’я;

-
фізична готовність ;

-
психологічна готовність;

-
інтелектуальна готовність;

Зведені дані діагностики по ДНЗ такі: усього діагностувалося 60 дітей; з них високий рівень  - 40 дітей, середній рівень  20 дітей, низького рівня не показала жодна дитина. Співвідношення високого та середнього рівня дозволяють зробити висновок про добру готовність дітей старших груп до шкільного навчання.

Протягом  навчального року здійснювалось завдання з фізичного розвитку та оздоровлення дітей. Здійснюючи комплексний підхід до фізичного розвитку та оздоровлення дітей було, також впроваджено в оздоровчій роботі кисневі пінки -коктейлі. Аналіз стану захворюваності в порівнянні з попереднім роком показав що рівень захворюваності дітей знизився на 30 %.

Фізкультурно – оздоровча робота проводиться на високому рівні.Показники покращились на 40 % порівняно з минулим роком.
      Систему фізкультурних занять доповнюють спортивні масові заходи : минулого року – Дитяча спартакіада під патронатом Щасливського НВК до Дня фізкультури та спорту серед дошкільних закладів  с.Проліски та с.Щасливе  перших класів ( жовтень ) та весняні розваги ( травень)

Фізкультурні дозвілля проводились двічі на місяць .Тематика їх досить різноманітна : « Осінній спортленд» , « Разом весело нам грати « , « День гри «, 

« Пограємо з Морозенком « , « Веселі малюки « .

   Спортивні заходи дали змогу закріпити знання дітей про рідний край ; пройого історичне минуле, виховувати любов до українського народу та його звичаїв ( « Козацькі забави» , « Люби і знай свій рідний край» , « Різдвяні розваги « )

Окрема увага приділялась поєднанню фізкультурного напрямку з валеологічним : розваги « Ми здорові , ми щалииві, ми найкращі», « Бережи здоровя змалку «, « Веселі долоньки « . Проведення таких розваг формує у дітей життєво важливі вміння й навички , малюки отримують знання з гігієни ,фізичної культури.
Спостереження за проведенням ранкової гімнастики показало ,що педагоги розвивають у дітей рухові навички ,які дозволяють виконувати вправи з найменшою втратою енергії.Під час фізкультурних занять відводиться достатньо часу для бігу ,лазіння,метання ,стрибків,виконання вправ, що сприяють розвитку рівноваги.

Чільне місце в забезпеченні рухової активності малюків посіли  прогулянки, пішохідні переходи.Наявність свіжого повітря,фізичних навантажень дали гарний загартовуючий ефект,внаслідок чого зменшилась кількість захворювань.

В усіх вікових групах систематизовано матеріали з питань формування здорового способу життя дітей та їх батьків , у роздягальних кімнатах облаштовані « Екрани здоровя «

 Вихователями груп раннього віку виготовленні дидактичні матеріали для батьків з питань узгодження дій родинами й педагогічними працівниками щодо зміцнення здоровя дітей , покращення адаптації малят до умов садка.

Підвищився рівень знань дітей з ознайомлення з природою та навколишнім світом на 15 %.

У старших групах ,порівняно з попереднім роком ,підвищився рівень засвоєння програмового матеріалу з математики , а кількість дітей з показниками достатнього рівня збільшилась на 12 % , високого – на 19 %. Отже , зросла кількість дітей ( на 12 % ) які добре засвоюють програмовий матеріал на заняттях ,уміють застосовувати знання на практиці , здатні до інтенсивної розумової діяльності, організовані, уміють зосередитись.
Показники розвитку мовлення покращились на 17 %

Вихователі дитячого закладу творчо підходили до участі у районних методичних об’єднаннях, огляді виконавської майстерності «Театралізація казки » 

Враховуючи те, що дошкільний заклад має художньо - естетичний напрям великої уваги приділялось вирішенню завдань розвитку творчості, естетичної культури дошкільнят засобами мистецтва.

Постійно діючим колегіальним органом управління ДНЗ «Ромашка» є педагогічна рада закладу, засідання якої велись 3 рази на рік. На них розглядались питання:

 1.»Безпечні умови життєдіяльності в дошкільному закладі  »

Порядок денний:

1. Аналіз виконання рішень попереднього засідання педагогічної ради.  

2.Створення безпечного розвивального середовища в ДНЗ. 

                                                          ( Інформація, завідувач)

3.Формування навичок безпеки життєдіяльності в дошкільнят.

                                                        (вихователі з досвіду роботи )

4. Інтерактивна гра « Щоб людське життя оберігати – знання й уміння треба мати»     

                                                              (вихователі)


Дата проведення: листопад.

2. «Модернізація підходів у роботі з родинами та розвитку партнерськимх відносин між закладом та сімєю «

Порядок денний:

1. Аналіз виконання рішень попереднього засідання педагогічної ради. 

2. Пріорітетні напрями роботи з батьківською громадою.

                                                 (Інформація,завідувач ) 

          3.Сімя головна ланка у вихованні особистості дитини .

                                             (дискусія , вихователі )

          4.Використання ранкового прийому в роботі з батьками.

                                           ( з досвіду роботи ,вихователі )

          5.Підведення підсумків конкурсу « Кращий батьківський куточок»

                                   ( творча група )

Дата проведення : лютий 

3.Удосконалення розумового виховання дітей дошкільного віку на основі спадщини В.О.Сухомлинського «

Порядок денний:

1.Аналіз виконання рішень попереднього засідання педагогічної ради. 2.  Аналіз тематичного вивчення питання стану розумового розвитку дошкільнят в ДНЗ , та впровадження педагогічних ідей В.О.Сухомлинського.

3.Формування пізнавальної сфери дошкільників у дослідницькій , експериментальній ,творчій діяльності»

                                      (вихователі, з досвіду роботи )

Дата проведення : травень

4.Завдання діяльності ДНЗ « Ромашка» на 2017- 2018 рік .

Порядок денний:

1.Аналіз педагогічної та адміністративної роботи ДНЗ у 2016- 2017 році.

                                                                                   (інформація)

2.Обговорення й затвердження річного плану роботи на 2017- 2018рік

                                                                                   (дискусія)

3.Вибір та затвердження  :

   1.) парціальних програм за якими відбуватиметься освітній процес у вікових групах;

  2) форми планування освітньої роботи з дітьми в групах;

 3) режиму дня та розкладу занять;

  4 )плану підвищення педагогічної майстерності педагогічних працівників.

5 )плану заходів щодо зміцнення здоров’я дітей 

6) плану спільної роботи ДНЗ та Щасливського НВК;

7) ознайомлення з перспективним планом атестації і проходження курсової перепідготовки .

8.» Веселка літнього відпочинку»-підсумки літнього оздоровлення

(фото композиція, книжки з дитячими малюнками, розповідями, казками)

Дата проведення: серпень
Рішення педрад виконано на 96 %

Кількісний та якісний аналіз оцінювання методичних заходів, проведених упродовж року , показав, що всі вони мали методичний і пізнавальний характер, були спрямовані на усунення недоліків, допущених в питаннях організації навчально- виховного процесу.Найбільш вдало пройшли педагогічні читання ,які дали змогу молодим педагогам ознайомитись з досвідом роботи педагогів ,наставників.За результатами вивчення стану організації життєдіяльності дітей формуються висновки, складаються пропозиції.Вивчення стану організації життєдіяльності ,результативності роботи педагогічного колективу здійснюється за допомогою різних видів конторолю ,а саме:

                    *спостереження за діяльністю педагогів- 35 %

                    * анкетування педагогів – 5 %;
                     * аналіз відкритих занять – 20 %;

                     *аналіз контрольних зрізів – 25 % ;

                     *аналіз стану здоровя дітей – 15 % ;

У ДНЗ створене розвивальне середовище, що сприяє цілісному підходу до виховання,емоційній та психологічній захищеності вихованців, задоволенню потреб дітей у позитивних емоціях.

Планування освітньо- виховної роботи педагогами закладу здійснювалось відповідно до Примірної інструкції з  діловодства у ДНЗ ,затвердженої наказом Міністерства освіти України від 01.10.12 № 1059 , 
Методичний кабінет закладу має достатній рівень забезпечення необхідним обладнанням та посібниками, художно-дитячою та методичною літературою, підпискою фахових видань і сприяє наданню комплексної допомоги педагогічним працівникам в підвищенні їх фахового та професійного рівня, удосконаленню змісту, форм, методів розвитку дитини.

Пріоритетним завданням методичної роботи з педагогами є їх творча самореалізація, спрямована на кінцевий результат–особистісне  становлення, творча самореалізація  дитини.

Відповідно до річного плану роботи проводились індивідуальні  (консультації, взаємовідвідування, атестація) та групові (колективні перегляди, ділові, рольові ігри, педради, педагогічні читання) форми роботи з педагогами.

У закладі вихователями усіх груп проводилась робота з сімями  відповідно до умов життя ,складу сімї, психологічного клімату.Практикувались тематичні консультації ,бесіди , групові батьківські збори .
    У 2016 – 2017 році педагогічний колектив приділяв велику увагу :

* формуванню тісного взаємозв’язку дошкільного закладу з сімєю ,вивченню особливостей спілкування у сімях з метою здійснення диференційованого підходу до кожного вихованця.

* проведенню валеологічної, оздоровчо – пропагандиської роботи з батьками ; про важливість бути здоровим.

Анкетування батьків свідчить про такі результати роботи ясел – садка в співпраці з сімями вихованців : умови ,створені для розвитку дітей , оцінюють позитивно ; високий рівень задоволеності роботою дошкільного закладу і його педагогічним колективом мають 92 % батьків,середній – 8 %.
Річний план роботи за 2016 – 2017 рік був реальним , дозволив досягти реальних цілей.Виконаний на 94 % . 
На належному рівні у закладі організовано харчування дітей, що здійснювалась відповідно до норм харчування, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р. №1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах». Загальний відсоток виконання норм харчування за 2016 рік становить 100 %
4. Організація харчування дітей

4.1. Відповідність стану харчоблоку та допоміжних приміщень санітарно-гігієнічним нормам.
Харчоблок складається із наступних приміщень : гарячий цех , овочевий цех із мийною та складська група приміщень.Проточною холодною та гарячою водою харчоблок забезпечений в достатній кількості .Каналізаційна та вентиляційна система в робочому стані.Технологічне обладнання  - 2 електроплити на 10 комфорок , 2 – газові плити , 2 – електрожарові шафи із терморегуляторами ,сковорідка в робочому стані.Створені умови для дотримання технології приготування страв .
Забезпечені наступним холодильним обладнанням : 5 холодильників та 3  морозильні камери ,термометрами обладнані в робочому стані.Створені умови для забезпечення належного зберігання продуктів харчування та продовольчої сировини згідно умов виробника і дотримання товарного сусідства при зберіганні швидкопсувних харчових продуктів .

 Розробним інвентарем забезпечені в достатній кількості , маркування є.Для сирих і варених продуктів є дві м’ясорубки.

Комора дляч сипучих продуктів обладнана стелажами ,санітарний стан задовільний ,проте саме приміщення потребує ремонту ,вентиляція відсутня.

Овочесховище в задовільному стані.

4.2. Дотримання норм харчування в ДНЗ за 3 останніх роки
	№
	продукти
	2014 рік
	2015 рік
	2016
	
	2013 рік

	1.
	М'ясо і м'ясопродукти 
	101
	101
	103
	103
	101

	2.
	Молоко, кисломолочні продукти
	100
	70
	100
	100
	99

	3.
	Сир кисломолочний
	100
	85
	97
	105
	105

	4.
	Сметана
	100
	78
	99
	100
	102

	5.
	Яйце
	96
	92
	99
	100
	97

	6.
	Риба
	102
	90
	100
	104
	99

	7.
	Цукор
	102
	101
	101
	100
	102

	8.
	Картопля
	100
	100
	102
	102
	101

	9.
	Овочі
	98
	97
	102
	103
	98

	10.
	Фрукти
	97
	94
	103
	103
	102

	11. 
	Соки
	98
	80
	98
	103
	96

	12. 
	Масло вершкове
	101
	100
	101
	102
	101

	13.
	Олія
	102
	101
	101
	105
	103

	
	Середній % виконання норм
	100
	92
	101
	102
	100


4.3. Сформованість культурно-гігієнічних навичок дітей під час організації харчування
Вихователі усіх вікових груп дотримуються вимог програми щодо виховання у дітей культурно – гігієнічних навичок під час підготовки до прийому їжі та її споживання.Діти середнього та старшого дошкільного віку залучаються до чергування під час сервірування столів.

4.4. Ведення документації з питань організації харчування дітей 
  Для контролю за виконанням норм затвердженого набору продуктів ведуться журнали обліку виконання норм харчування.Для контролю за якістю продуктів ведуться  журнали : Бракераж готової продукції, Бракераж сирої продукції.
Мається картотека страв.Перпективне меню харчування погоджується із рай СЕС.
4.5. Контроль за організацією харчування  

На виконання наказу МОЗУ ,МОНУ  « Про порядок організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах від 01.06.2005 № 242 /329 та Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах ,затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я України від 17.04.2006 р.№298/227 , з метою покращення керівництва і контролю за якістю і ефективністю організації харчування дітей у дошкільному закладі видавались накази :

№ 1 від 11.01.17« Про стан харчування за 2016 рік»

№ 11 від 11.04.17 « Про стан харчування за І  квартал « 

№ 15 від 24.05.17 « Про організацію харчування дітей у літній оздоровчий період « 

№ 28  від 15.07.17 « Про стан харчування за ІІ квартал, та І півріччя « 

Що місячно подаються звіти по харчуванню в Міжрайонне  Д У СЕС , та відділ освіти.

Надано пільгове харчування для 16 дітей  багатодітних сімей, 2 малозабезпечених, та 6 дітей батьки ,  яких є учасниками АТО., діти інваліди – 3;
В 2016 році  закуплено технологічне обладнання : водонагрівачі , розробляючий інвентар – заміна ножів; посуд : чашки 200 штук, тарілки глибокі 200 штук, тарілки мілкі  200 штук, виделки 100 штук , ложки 100 штук  ; 

 Аналіз стану освітньо – виховного процесу у 2016 – 2017 році виявив нерозвязаними такі питання :
· Потребує вдосконалення робота з виховання у дітей морально- етичних норм поведінки , шанобливого ставлення до національних цінностей українського народу ,формування рис громадянина української держави.
· Педагогам слід активізувати роботу з вдосконалення розвитку мовлення дошкільників.
· Удосконалення роботи з формування у вихованців навичок спілкування і ефективної взаємодії з іншими дітьми , дорослими людьми;
· Удосконалення розумового виховання дітей .

· Поглиблення уявлень про природне довкілля.

· Розширення знань дітей з економічної культури

Спрямовуючи у 2017 /2018 навчальному році освітній процес на реалізацію Базового компонента дошкільної освіти , керуючись інструктивно – методичними рекомендаціями МОН України 
№ 1/9- 322 від 13.06.2017 колектив закладу продовжуватиме  працювати над реалізацією таких завдань:
1.Реалізувати завдання з виховання в дітей любові до України , формування рис громадянина української держави, шанобливого ставлення до національних цінностей українського народу, бережливого ставлення до довкілля.
 2.Продовжувати  роботу з формування комунікативно – мовленнєвої та мовної компетентності дошкільників в контексті формування в дітей культури міжнаціонального спілкування ,виховання мовленнєвої культури особистості , урахування народних традицій в освітній діяльності,доручення дітей до цінностей національної культури свого народу та в сітлі вимог Базового компонента дошкільної освіти.
3.Підвищити результативність роботи з реалізації програми « Дитина « « Впевнений старт « , активізувати творчий потенціал педагогів на створення організаційно – педагогічних умов для повноцінної та змістовної життєдіяльності дітей.
4.Формувати уявлення про природне довкілля в процесі роботи з художньою літературою.

5.Розширити знання дітей з основ економічної культури під час ігрової діяльності дітей середнього та старшого дошкільного віку та з сенсморних еталонів під час конструктивної діяльності дітей молодшого дошкільного віку
ПЕДАГОГІЧНІ РАДИ НА 2017-2018 РІК
1.На порозі нового  2017 – 2018 навчального року « :
-  Про виконання рішень попередньої педагогічної ради;

- Обговорення й затвердження річного плану роботи на 2017 – 2016 н.р.

- Про організацію освітньої роботи в дошкільних закладах у 2017 – 2018 р( Інструктивно – методичні рекомендації МОНУ від 13.06.17 
№ 1/9 – 323;

- ознайомлення та вибір комплексних програм для використання педагогами у 20117 – 2018 році ;

- затвердження форм планування роботи з дітьми педагогами ДНЗ, режиму дня, розкладу занять ;
- Затвердження складу педагогічної ради, вибори секретаря на 2017 – 2018 н.р.;

-затвердження складу творчої групи на 2017 – 2018 н.р.

- плану підвищення професійної майстерності педагогічних працівників;

- плану спільної роботи ДНЗ з Щасливським НВК ;

- ознайомлення з перспективни м планом атестації та курсової перепідготовки ;

- Веселка літнього відпочинку « - підсумки літнього оздоровлення . (фото композиції , книжки з дитячими малюнками , розповідями, казками .(вересень )
2.Про фінансово – економічне виховання дошкільників.

-Про виконання рішень попередньої педагогічної ради
    - Про шляхи та умови соціально – фінансовофої та економічної освіти дошкільників( інформація, методичні рекомендації)

- Про особливості формування ощадливості у дітей дошкільного віку ( методичні рекомендації)
- Про гру  – стратегію як засіб фінансово – економічного виховання дошкільників.( презентація досвіду роботи педагогами )

- Про взаємодію педагогів і батьків у вирішенні завдань з економічного виховання(Дискусія)
· Презентація освітніх проектів за темою « Дітям про економіку та енергозбереження, та зоощадливість  ( грудень )
3.Про формування у дошкільників навичок спілкування і ефективної взаємодії з однолітками та дорослими :
- -Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

-  Створення умов для організації творчих ігор дошкільників як основного засобу освітнього впливу на дитячу особистість
- Про формування у дітей навичок спілкування і взаємодії засобами сюжетно – роьових ігор ( презентація з досвіду роботи вихователів)
-Про формування у дітей навичок спілкування і взаємодії засобами театральної діяльності( презентація з досвіду роботи )

- Про формування у дітей навичок спілкування і взаємодії засобами художньої літератури і роботи з дитячою книжкою.(презентація з досвіду роботи вихователів  ) лютий
4.Впровадження інтерактивних методів розвитку мови дошкільників у процесі навчально – виховної діяльності з дітьми 5 – 6 року життя.

- Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

                 - Про результати тематичного контролю « впровадження інтерактивних методів розвитку мови дошкільників в процесі навчально – виховної роботи з дітьми 5 року життя (довідка )

- Про освітні завдання освітньої лінії Мовлення дитини .(Базовий компонент )

· Про використання мультфільмів , як засобу розвитку зв’язного мовлення дошкільників.

· Презентація дидактичного матеріалу з мовленнєвого розвитку дошкільників.(березень )
5.Про результативність освітньої роботи з дошкільниками.

* - Про виконання рішень попередньої педагогічної ради.

                 * Про виконання річного плану ( в роботі з дітьми, батьками, педагогами.

   * Про результати педагогічної діагностики щодо показників життєвої компетентності ( результати моніторингу )

* Про участь педагогів в методичній роботі закладу (результати моніторингу * Організований початок оздоровчого періоду.Обговорення та затвердження плану роботи на оздоровчий період.
(Травень )
	ВЕРЕСЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	Круглий стіл.

 Бесіда за матеріалами

методичної літератури,

освітньої преси.
· Навчально - методичне забезпечення освітнього процесу у 2017 – 2018 н.р.

· Виставка презентація методичних посібників.

	Привітання з Днем Знань.

Відзначення кращих педагогів.

Конкурс :» Краща група в підготовці до навчального року»

/завідуюча/ 
	Діагностика стартового рівня розвитку компетентності дошкільника за освітніми лініями …

	Ознайомлення працівників з Типовим

положенням про атеста-

цію  пед. працівників 
/завідуюча/


	Консультація на тему:

«Вплив природи на розвиток 

зв’язного мовлення особистості.»

/вих.методист /
	Вивчити стану ведення документації

в групах.

.Обстеження стану звуко вимови дітей.

/Огляд. Всі групи./

	Створення атестаційної

комісії та ознайомлення

працівників з наказом

про атестаційну 

комісію в ДНЗ «Ромашка»


	Практичний семінар « Сучасні вимоги до перспективного планування освітньої роботи за чинними програмами :

· Структура перспективного плану 

· Зміст основних розділів плану 

· Аналіз типових помилок в роботв педагогів при плануванні освітнього процесу з дітьми.

/завідуюча, творча група /


	Організація та проведення

прогулянки з дітьми, 

/1-половина дня ./

Перевірка використання іграшок та атрибутів

для ігор .

/Огляд. всі групи/

	
	Підсумки огляду-конкурсу готовності груп до навчального року.

/завідуюча/
	Підготовка вихователів

до проведення спостережень.

/протягом дня./

/Дошк.групи/


	ВЕРЕСЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Поновити інформацію

на стенді

«Вісник педагога»

/Вих.-методист/


	Екскурсія дітей 

старших груп до 

школи на лінійку ,

присвячену Дню

знань. 
	
	Виробнича нарада :
1.Підведення підсумків оздоровчого періоду .

2.Ознайомлення працівників з з правилами внутрішнього трулового розпорядку та їх затвердження.
3.Ознайомлення з графіками роботи, інструкціями.

	Поновити інформацію

стенда: »Атестація педагогів.»

/Вих.-методист./


	Обговорити та 

затвердити план

спільної роботи

ДНЗ» Ромашка» та

Щасливського НВК.

/Завідуюча ,

вчителі /
	Провести 

анкетування 

для батьків,

які влаштовують

дитину до 

ДНЗ «Ромашка»

/Вихователі/
	Тарифікація працівників.
( тарифікаційні списки )

Завідувач .

	         Оформити
 картотеку 

методичної, та дитячої

літератури.


	Ремонт іграшок, книг.

Спільно з учнями

/Протягом року/
	Конкурс на 

краще виготовлення дидактичного

одягу для ляльки.

/Всі сезони/

/Вихователі/
	Провести огляд – обстеження стану меблів, великих і малих споруд , 
території

майданчиків .

(Акт)
/Зав.госп./

	Дібрати дидактичний матеріал та методичні рекомендації щодо організації пошуково-експериментальної

діяльності дітей.

/Вихователі /


	Провести свято з 

дітьми старших груп «Моя улюблена книга»

/Вихователі./
	/
	Провести бесіди з

пом.вих. про взаємодію у роботі з вихователем щодо 

виховання у дітей

культурно-гігієнічних 

навичок.

/Завідуюча/



	ЖОВТЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей 

	Збір заяв педагогів

щодо проходження 

атестації.

/Завідуюча /          
	Семінар – практикум « Соціальна та фінансово - економічна освіта дошкільників як складова загально людської культури»
Теоретична частина :
*Особливості соціально – економічної освіти дошкільників

* репрезентація програм соціально – фінансової освіти дошкільників « Афлатот» та методичного посібника « дошкільнятам освіта для сталого розвитку «
* формування елементарних економічних знань у дітей засобами гри.

*Складові освітньої діяльності з соціально- економічного спрямування.

Практична частина :

· Презентація освітніх проектів за темою» дітям про економіку , енергозбереження та зоощадливість.
	Провести тематичний контроль »Результативність роботи з мовленнєвого розвитку дітей у середніх та старшій групах»

/Завідуюча ;до педради/

	Оформити рекомендації на допомогу вихователю « Розвиваючий осередок із питань ознайомлення з природою , довкіллям та з художньої літератури «
	   Пратикум « Інтернет – ресурси як засіб взаємодії з батьками»
	

	Засідання атестаційної 

комісії.

*Розгляд поданих заяв.

*Затвердження графіка

проходження атестації.

*Доведення графіка до відома осіб 

що атестуються.

/вихователь -методист/
	Провести семінар-практикум на тему:»Обстеження розвитку мовлення дитини» (звуковимови дітей, розвитку фонематичного слуху)

/вихователь -методист/


	Провести вибірковий контроль планування вихователями індивідуальної роботи з мовленнєвого розвитку дітей.

/Завідуюча до наказу /

	  
	Проведення осінніх свят:

«Невидимка ходить в гаї ,

всі дерева роздягає»

/Муз.кер., вихователі/
	Здійснити оперативний контроль « Планування та проведення роботи з безпеки життєдіяльності»
Завідувач до педради )


	ЖОВТЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Упорядкувати дидактичні матеріали з розділу « Розвиток мовлення дітей у групах молодшого дошкільного віку»

/вихователь -методист/.
	Спільне заняття

з учителями

початкових класів з мовленнєвого розвитку  в старшій групі

/Вихователі ст.г.

вчителі/
	День спільних

справ.

/Трудова діяльність

по впорядкуванню

території./
/Зав.господарством/
	Перевірити правильність ведення документації матеріально-відповідальними особами

/Завідуюча/

	Оформити виставку

дитячих малюнків

«Жовто-багряні фарби осені»

/Вихователі./
	Екскурсія на

спортивний

стадіон школи.

/Вихователі ст.г./
	Пратикум « Інтернет – ресурси як засіб взаємодії з батьками 
	Вивезти опале листя з території ДНЗ.

/Завгосп./



	      
	Батьківські 

збори.

/ з учителями.\

«Спільні вимоги до 

формування мотиваційної,  психологічної

 та фізичної готовності до навчання

в школі.»
	Загальні

збори.

1.Завдання в новому 2017-2018році»

2.Звіт батьківського

комітету про роботу за 2016-2017 рік.
3.Вибори батьківського комітету.
	

	Поновити каталог розділу « Розвиток мови дітей раннього та дошкільного віку»

/Методист/
	День здоровя.
	
	Проведення протипожежного

Інструктажу з працівниками ДНЗ.

/Завгосп/


	ЛИСТОПАД

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану  організації життєдіяльності 

	Скласти план - графік взаємо відвідувань вихователями підсумкових 

занять за І квартал.

/методист/  
	Колективні перегляди :

 «Формування уявлень про природне довкілля в процесі роботи з художньою літературою»
Середння група №1 

Середня група №2

Старшпа група №1

Старша група №2


	Провести підсумковий контроль рівня пізнавальної активності дітей раннього та молодшого дошкільного віку за І квартал.

/Завідуюча; до наказу/

	Опрацювання новинок

методичної літератури.

/Вихователі/
	         
	Провести підсумковий контроль рівня пізнавальної активності дітей середнього та старшого дошкільного віку за І квартал.

/Завідуюча ; до наказу

	Засідання атестаційної комісії.

· Аналіз діяльності  працівників які атестуються.

/Завідуюча /
	          Консультація : » Пальчикові ігри, як засіб художньо- естетичного розвитку дітей»                         
	/ Тематична перевірка 

« Стан роботи ДНЗ з розвитку економічної культури під час ігрової діяльності дітей середніх та старших груп та з сенсорних еталонів під час конструктивної діяльності дітей молодшого дошкільного віку

Довідка до наказу



	«Хочу поділитись»

Обговорення досвіду , запозиченого на районних

методичних об’єднаннях.

/Вихователі/
	2.Про фінансово – економічне виховання дошкільників.

-Про виконання рішень попередньої педагогічної ради  - Про шляхи та умови соціально – фінансовофої та економічної освіти дошкільників( інформація, методичні рекомендації)
- Про особливості формування ощадливості у дітей дошкільного віку ( методичні рекомендації)
- Про гру  – стратегію як засіб фінансово – економічного виховання дошкільників.( презентація досвіду роботи педагогами )

- Про взаємодію педагогів і батьків у вирішенні завдань з економічного виховання(Дискусія)

Презентація освітніх проектів за темою « Дітям про економіку та енергозбереження, та зоощадливість  ( грудень )


	


	ЛИСТОПАД

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	
	      Відвідати з вихованцями старших груп Свято Букваря в школі

/вихователі/
	
	Провести рейд-перевірку утеплення приміщень та господарських будівель ДНЗ.

/Зав.госп./

	Розробити

 рекомендації щодо планування

нав. виховної роботи.

/завідуюча./
	
	День відкритих

дверей »Говорять наші діти» (заняття, режимні моменти з виконанням мовленнєвих завдань)

/завідуюча/
	.



	Оформлення протоколу педради.

/Секретар пед. ради./
	
	Групові збори :

* У групах молодшого віку:

«Як розвивати мову найменших».

*У групах старшого дошкільного віку:

«Мовленнєва готовність дітей до школи» (з участю вчителів початкових класів

/Вихователі/
	

	Надрукувати каталог

на журнали

«Дошкільне виховання»/
/Завідуюча./
	      Відвідати з вихованцями старших груп Свято Букваря в школі
	
	


	ГРУДЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	Співбесіда з вихователями з питань самоосвіти.

/завідуюча/
	Колективні перегляди 
1.« Розвиток знань дітей з основ економічної культури в ігоровій діяльності»
(Поліщук Г.В. старша група №2)
3. Розвиток сенсорних еталонів під час конструктивної діяльності дітей моллодшого дошкільного віку.»
(Симоненко В.В.Імолодша група №2 )
	Провести тематичну перевірку      » Стан роботи в ДНЗ з розвитку знань дітей з основ економічної культури під час ігорової діяльності дітей  середнього та старшого дошкільного віку та сенсорних еталонів під час конструктивної діяльності дітей молодшого дошкільного віку »

/Довідка до наказу завідуюча ;/

	« Творчий портрет педагога» (презентація досвіду роботи педагогів)

	Лекція – консультація « Формування економічних знань засобами гри «
/Завідуюча/
	Підсумковий контроль

· Рівень сформованості знань , умінь, навичок у дітей за І півріччя навчального року.

(Інформація до педради


	        
	/2.Про фінансово – економічне виховання дошкільників.

-Про виконання рішень попередньої педагогічної ради  - Про шляхи та умови соціально – фінансовофої та економічної освіти дошкільників( інформація, методичні рекомендації)
- Про особливості формування ощадливості у дітей дошкільного віку ( методичні рекомендації)
- Про гру  – стратегію як засіб фінансово – економічного виховання дошкільників.( презентація досвіду роботи педагогами )

- Про взаємодію педагогів і батьків у вирішенні завдань з економічного виховання(Дискусія)

Презентація освітніх проектів за темою « Дітям про економіку та енергозбереження, та зоощадливість  ( грудень )


	

	      
	Новорічні святкування:

«Ялинка на гостинах у діток »

/Муз. кер., вихователі./
	


	ГРУДЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Розробити конспекти занять з основ економічної культури, бережливості
/вихователі/
	
	
	Контроль за дотриманням

режиму дня, видачі їжі

з харчоблоку до груп.

/Наказ./

/завідуюча/

	    Підготувати проект наказу за результатами перевірки « Стан роботи з розвитку знань дітей з основ економічної культури під час ігрової діяльності дітей середніх та старших груп, та з сенсорних еталонів під час конструктивної діяльності дітей молодших груп.
	
	Виготовити ширми-інформації

для батьків:
»Ми вам радимо»

/економічне виховання /

/Вихователі/
	Проведення інструктажу з пожежної безпеки.

/Завідуюча/

	Методичні рекомендації до планування та впровадження  основ економічних знань для дошкільників.
/Вихователі./
	Виготовлення

Новорічних іграшок-саморобок спільними зусиллями школярів.

/Вих. ст. групи./
	Консультація 

« Повернімо дорослих в дитинство , або залучення батьків до спільної з дітьми гри»
	

	Оформити виставки

дитячих малюнків

«Святий Миколай іде,

рік новий веде.»

«Зима чарівниця».
/вихователі/

	
	Анкетування батьків дітей старших груп 

« Готовність дитини до навчання в школі очима батьків»
	Створення снігових гірок , ковзанок.

Контроль за виконанням норм

харчування за 2016р.

/Наказ/

/Зав. госп. ,завідуюча/

	СІЧЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей 

	  
	  
	

	Знайомство вихователів 

з новинками методичної

літератури.     
	Розробка сценаріїв до 

проведення вечорів розваг:

«Коляда у віконце загляда»

«Щедрівочка-щедрувала»

/Муз. керівник./


	Виховання інтересу та

поваги до традицій українського народу.

/Попереджувальний,

старші групи./

	Круглий стіл на тему :

«Використання досвіду В.О.Сухомлинського у процесі екологічного виховання дошкільників»

/Творча група, завідуюча/   
	Семінар-практикум:

На тему :» Роль природи у формуванні особистості дитини»:

*естетичне виховання через ознайомлення з природою

*розумовий розвиток у процесі виконання дитиною дослідницько-пошукових завдань у природі.
	Тематичний контроль:

« Рівень сформованості у дітей природодоцільної поведінки»
/ До наказу/

	       
	Провести колективний перегляд роботи з дітьми на екологічній стежині:

· « Прогулянка у зимовий парк»(старша група)

· « Що сниться ялинкам»

(середні групи)
	

	Конкурс конспектів різних форм роботи на екологічній стежині:

*» Стежинка - дивинка » мол.одші групи.

*» Нас стежинко поведи ,про світ цікавий розкажи» середні групи

*ознайомлення з об’єктами живої та неживої природи « старша група
	
	Тематичний контроль:

« Рівень засвоєння дітьми знань про найближче природне оточення»

/завідуюча, до педради/


	СІЧЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Підготувати матеріал

для оформлення залу до різдвяних свят.

/Вихователі./
	« Годівничка для птахів «

(екологічна акція).

/Вихователі, вчителі,батьки/
	
	Поповнити запас

медикаментів.

/Зав.госп./

	Виставка робіт «Природа і фантазія»

(з природного матеріалу) 

/Вихователі/
	
	Родинне свято:

«Щедрий вечір»

/З участю батьків./
	

	Виготовити методичний посібник « Скарги природи «

/Творча група/
	
	
	Придбати посуд на

заміну.

/Зав.госп./

	
	
	Підготувати папки з порадами для батьків щодо організації спілкування з природою .

/вихователі/
	Виробнича нарада:

1.Дотримання правил внутрішнього порядку, та трудової дисципліни.

2.Культура поведінки

працівників.

3.Аналіз роботи ДНЗ по зверненню громадян
/завідуюча/


	ЛЮТИЙ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Систематизувати

матеріал з екологічного виховання.

/Завідуюча./
	
	Інформаційна рубрика на тему:

»Наші добрі справи у природі!»

/Вихователі./
	Перевірка овочесховища.

/Зав.госп./

	Провести «Аукціон

педагогічних знахідок » з екологічного виховання.

/Творча група, завідуюча/
	
	
	 Придбання іграшок. та лялькових меблів

до сюжетно-рольових

ігор.

/Зав.госп./

	   
	Розваги з першим класом »Сніжну бабу ми зліпили на санчата посадили»

/Вихователі ст.гр.,вчителі 1 класу/
	
	Контроль за

організацією

харчування дітей по групах.

/Наказ/

/Зав.ДНЗ «Ромашка»

	  
	      
	
	Контроль за виконанням 

режиму дня.

/Наказ/

/Зав.ДНЗ.»Ромашка»


	ЛЮТИЙ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	        .

Засідання атестаційної 

комісії:

*Звіт членів робочої групи про

хід атестації в ДНЗ «Ромашка»

про вивчення пед. майстерності

працівників.

/Голова атестац. комісії./   
	          Семінар – практикум на тему: «Формування у дошкільників навичок спілкування і ефективної взаємодії з однолітками та дорослими.
/Творча група, завідуюча/
	Тематична перевірка :

Вивчення стану роботи в ДНЗ з формування у дітей навичок спілкування і взаємодії з однолітками та дорослими засобами :
1.Художньої літератури 

2.Театралізованої діяльності

3.Сюжетно- рольових і творчих ігор
(Завідувач .Довідка до педради.)


	

	       
	Консультація « Сюжетно - рольова гра – як засіб впливу на дитячу особистість»
	Оперативний контроль  з організації занять у всіх групах  

( Завідувач, до педради ) 
	

	Відвідування районних метод. об’єднань

вихователями всіх груп.
	Огляд – конкурс « Атрибути до творчих ігор в середніх та старших групах «.
	
	

	Методичні рекомендації 

« Організація сюжетно - рольових та творчих ігор «
	Педагогічна рада
Формування у навичок спілкування і ефективної взаємодії з однолітками та дорослими
	
	


	БЕРЕЗЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Оформлення 

документації до атестації.

/Завідуюча/
	
	« Зустрічаємо мамине свято»

(святкування 8березня)

/вихователі/
	Підготувати та придбати новий інвентар для праці на 

городі, квітнику.

/зав. госп./



	Поповнити каталог

новою інформацією

до розділу фіз. виховання.

/Вихователь./
	
	
	Контроль за веденням

вітамінізації їжі.

/Мед. сеетра./

	
	Екскурсія дітей 

старшої групи

в бібліотеку

Щасливського

НВК.

/Вихователі/
	Батьківські збори » Культура спілкування – шлях до вирішення конфліктів «
· Звіти батьківських комітетів про роботу за ІІквартал.
/Вихователі,

вчителі/
	Ремонт гойдалок
/Завідуюча/

	Оформлення виставки

дитячих малюнків

«Весну красну вітаймо»

/Вихователь./
	
	Допомога

батьків по впорядкуванню 

майданчиків. 

/Зав. госп./
	


	БЕРЕЗЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей 

	  
	 Колективний перегляд 

« Впровадження інтерактивних методів розвитку мови дошкільників у процесі навчально- виховної діяльності з дітьми 5 – 6 років життя
.»

/Завідуюча/
	Тематична перевірка 
« Впровадження інтерактивних методів розвитку мови дошкільників у процесі навчально- виховної діяльності з дітьми 5 – 6 років життя


	Огляд та обговорення 

методичної літератури

та періодичної преси

з фіз.виховання.

/Вихователі./
	 Тематичні свята:

«Весну красну вітаймо.»

«Шана Кобзареві»

/Муз.керівник./
	Огляд конкурс « Обладнання фізкультурних куточків в групах.»
(Завідувач, до відома)

	    
	Перегляд відеопризентації « Експрес уроки української мови Авраменка»
	Поточний контроль « Організація та проведення свят  до Т.Г.Шевченка .

	Ділова гра :» Охорона життя і здоров’я дітей в сучасних умовах»
	Тренінг для педагогів « Техніка мовлення .Робота над мовним диханням»
	

	
	Консультація на тему:

«Інноваційні підходи до формування лексичної сторони мовлення дітьми.»

 
	


	КВІТЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	Засідання атестаційної

комісії.

Атестація педагогічних 

працівників.
	Банк ідей:

«Шляхи підвищення 

інтересу до занять

з фізичною культури.»
/Вихователі,/
	Підготовка та проведення 

фізкультури на свіжому повітрі.

/Попереджувальний, всі

дошк. групи./

	Круглий стіл:
/обмін думками/

Моторна щільність та фізичне 

навантаження відповідно до віку та програмових завдань на  заняттях з фіз виховання.

/Вих.груп./
	Консультація:

«Основи здоров’я та фізична культура дошкільників»
	

	Ознайомлення працівників з наказом про підсумки

атестації.

/завідуюча /
	Круглий стіл:

«Запитання та пропозиції щодо організації проведення фіз.занять, ранкової гімнастики, гімнастики після ден.сну»

/завідуюча/
	Підготовка та проведення

ранкової гімнастики,

/Огляд .До пед.годин./

	       
	Рекомендації до проведення розваг з елементами змагань.
/Вихователі./
	Організація та проведення спортивних розваг з елементами спорт. змагань.

/Порівняльний. Старші групи №1 та №2, до пед. годин.


	КВІТЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Доповнити каталог

з фіз. виховання.

/Вих .методист./
	
	
	Підготовка городів, клумб.
/Висаджування та

висівання квітів./

/Завідуюча,

вихователі, пом. вих./

	
	Діагностика готовності до шкільного навчання дітей старшої групи.

/Психолог школи, вихователі/
	
	Контроль за  збереженням, терміном

реалізації продуктів

· сан.стан комори

· стан хлод.обладнан.

· дотр.терм.реал.

/Наказ/

/завідуюча/

	        
	
	« Готовність дитини до шкільного навчання очима батьків »

(анкетування батьків майбутніх першокласників)
	

	Оформити фото виставку:

«З фізкультурою ми дружимо, ростимо здорові , дужі»

/Вихователі /


	
	
	     Пофарбувати 

пісочниці, замінити 

пісок.

/Зав. госп./


	ТРАВЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності дітей

	Самоосвіта педагогів 

шляхом вивчення новинок

методичної літератури та періодичних видань.   
	Круглий стіл із застосуванням ІКТ « Наші досягнення»
/Завідуюча /
	Підсумковий контроль

 « Рівень сформованості знань, умінь,навичок у дітей за ІІпівріччя»

	Педагогічні читання авторської методики

М.Єфименка.

/Творча група./
	Консультація:

«Пішохідні переходи,

тривалість та їх місце в режимі дня»

/Завівдуюча/
	 Підсумковий контроль

 « Вивчення аналізу динаміки розвитку вихованців, вікових груп відповідно до програмових завдань»
До аналіт.довідки, до вироб.наради.

Завідувач

	Обговорення досвіду після перегляду районних 

методичних об’єднань .
	 Круглий стіл із застосуванням ІКТ « Наші досягнення»

	Стан підготовки вікових груп , майданчиків до оздоровчого періоду»

	
	Педагогічна рада :
Про результативність освітньо- виховної роботи за 2017 – 2018 н.р.
	Проведення занять з фізкультури на прогулянці.

/Наказ/

/Тематичний, всі групи/


	ТРАВЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	
	
	Проведення 

батьківських

зборів.

1.Підсумки нав.вих.

року.

2.Обговорення завдань на літній 

оздоровчий період.

/Зав. ДНЗ «Ромашка» вихователі./


	Організувати висів трави на майданчиках.

/Завідуюча/

	Рекомендації:

«Збираємось до школи.»

Вихователі стар. групи.
	Консультація шкільного психолога:

«Психологічні передумови адаптації дитини до

навчання»

/Псхолог Щасливського НВК.
	
	Ремонт та фарбування обладнання на майданчиках.

/Зав.госп./

	Надрукувати каталог

на жур.»Дошкільне

виховання »

/Завідуюча./
	
	Засідання батьківського

комітету.

/Голова батьків. комітету./
	Підготовка дефектного акту та плану поточного ремонту.

	Переоформити стенд «Вісник педагога»

/на літню тематику./

/Завідуюча/
	Екскурсія до

школи на свято

 останнього дзвоника.

/Вихователі ст.гр./
	Підготовка до свята: «Прощавай садок

дитячий.»

/Батьки, вихователі./
	Виробнича нарада:

1.Звіт про навчально-виховну

роботу за 2016-17р.Аналіз динаміки розвитку вихованців вікових груп./за результатами контролю/
2.Затвердження плану роботи

на літній оздоровчий період.

3.Переведення ДНЗ на літній режим.

4.Стан роботи закладу з сімєю, школою, громадськістю.
5.Аналіз роботи та дотримання закону « Про звернення громадян «.


                               Затверджую                                                     Погоджено

Завідувач ___________В.М.Іващенко                               Начальник відділу освіти

«          « ____________2017р .                                             Бориспільської РДА

                                                                                               ______________М.І.Каськів 
                                                                                               «______» __________ 2017 р.

Погоджено 
 Начальник Бориспільського

міжрайонного управління

___________
«_____ « _________2017 р.  

ПЛАН РОБОТИ 

Дошкільного навчального закладу загального розвитку (ясел- садка)

« Ромашка » с.Щасливе 

на літній оздоровчий період 2017 – 2018 навчального року

ЗАВДАННЯ НА ЛІТНІЙ
 ОЗДОРОВЧИЙ ПЕРІОД:
1.Створити умови , що забезпечують охорону життя і здоровя дітей , попередження захворюваності і травматизму.
2.Реалізувати систему заходів , направлених на оздоровлення і фізичний розвиток дітей, їх етичне виховання , розвиток допитливості і пізнавальної активності,формування культурно- гігієнічних і трудових навичок.
3.Здійснити педагогічну і санітарну освіту батьків  по питаннях виховання і оздоровлення дітей в літній період.

	ЧЕРВЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності 

	» 

/Вихователі/
	Педагогічна година:

· Система загартування дітей  у літку»


	Попереджувальний контроль :

*організація прогулянки.

/ ст. медсестра/

	
	Конкурс серед працівників ДНЗ з благоустрою території « Найкраща ділянка, квітник, город»

/Завідуюча/
	Порівняльний контроль утримання майданчиків, та підготовка їх до оздоровчого періоду.

(усі групи , до наказу) 


/Завідуюча/

	
	Соціально - рольовий тренінг:

«Конфліктна ситуація, як учинити? »

/завідуюча/
	Порівняльний контроль проведення гігієнічної гімнастики після сну.

(середні групи)

( до відома)

/завідуюча/

	Опрацювання та обговорення новинок методичної літератури.

/вихователі/


	Оформити «доріжки здоров’я » на ігрових майданчиках (з піску, камінців, трави,)

/вихователі/
	Оперативний контроль виконання вимог «Інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей в дошкільних закладах»затвердженої наказом МОН України від 28.жовтня 2008 р.№985

/завідуюча/


	ЧЕРВЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Випуск газети з побажаннями випускників : » А на прощання я скажу»

/вихователі ст..гр./
	
	Спільне 

святкування до Дня Захисту дітей « Ключі від Літа«
/завідуюча,батьки/
	Підготовка до звіту завідуючої перед громадськістю про роботу 

ДНЗ у 2017- 2018
н. році.

/завідуюча/

	Упорядкувати картотеку матеріалів з організації літнього оздоровлення.

/вихователі/
	
	Батьківська конференція.

« Сім’я та природа, спілкування та оздоровлення»


	

	Аналітико- прогнозоване анкетування педагогів щодо планування роботи ДНЗ на 2018- 2019 рік 
	
	Підготовка ДНЗ до літньої оздоровчого періоду « Літо 2018 »

(Інформація )
	Поповнити фізкультурне обладнання на 

майданчиках.

(Завгосп,завідуюча)

	Поновити добірку методичних рекомендацій щодо проведення оздоровчих заходів у літній період:

*ходьба по траві, гальці босоніж

*купання в надувному басейні

*сонячні та повітряні ванни
	Ознайомлювальна екскурсія з Щасливським НВК.

(старша група)

/вихователі,вчителі/
	
	


	ЛИПЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності

	Ділова гра «Сучасний вихователь: який він?»

/завідуюча/
	Семінар – практикум

«Ораторське мистецтво «

*Форми педагогічного красномовства

*культура мови педагога.

*Звернення до дітей з настановою (зразок).

*Звернення до дітей з метою зацікавлення (зразок).

*.Звернення до батьків з проханням (зразок).

*Звернення до батьків з застереженням (зразок).

*Особистість педагога .вираження через мову.
	Організація роботи з охорони життя та здоров’я дітей.

 (оперативний , до наказу)

/завідуюча/



	Виготовити посібники, дидактичний матеріал за системою ТРВЗ.

/творча група, вихователі/
	
	Виконання режиму дня.

(оперативний, до наказу)

/ст..медсестра/

	Робота секції : «Поради»

(для молодих вихователів)
	Консультація: »Сучасні  підходи до організації навчально - виховного процесу .
/завідуюча/
	

	День професійної майстерності:  «Розвиваємось за системою ТРВЗ «

/творча група, завідуюча/
	
	Проведення фізкультурно – оздоровчих заходів у режимі дня.

(оперативний , до наказу)

/завідуюча/


	ЛИПЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Створення відповідних розвивальних середовищ у групах, що сприяють реалізації завдань Програми.(вихователі)
	
	День довкілля: 

« Наші спільні справи у природі» 

/творча група .

батьки/
	Підвести воду до всіх майданчиків для поливу.

/Завгосп./

	Виготовити добірку інформативних та методичних матеріалів » Дерева, що ростуть на території нашого дошкільного закладу»

/Творча група/
	
	
	Провести інструктаж 

для працівників з питань охорони життя і здоров’я.

/Завгосп/

	/
	
	Проведення розваг для дітей 

і батьків з питань охорони життя і здоров’я

дітей. 
	Придбати і продемонструвати навчальний фільм для дітей « Отруйні рослини та отруйні гриби »

/завідуюча/

	Створення навчально-методичного комплексу з попередження дитячого травматизму.

/Вихователі/
	
	
	


	СЕРПЕНЬ

	Підвищення рівня

фахової майстерності
	Методична робота

з кадрами
	Вивчення стану організації життєдіяльності 

	       
	Консультація :

« Турбота про здоров’я дитини –найважливіше завдання педагогів.»

/завідуюча/
	

	Індивідуальні бесіди з питань самоосвіти з молодими педагогами .

/завідуюча/
	Педагогічна рада:

1.Аналіз педагогічної та адміністративної роботи ДНЗ у 2017-2018році.(інформація)

2.Обговорення й затвердження річного плану роботи на 2018-2019навчальний рік.(дискусія)
3.Затвердження плану, програм…

4.»Веселка літнього відпочинку» -підсумки літнього оздоровлення.

(фото композиція , книжки з дитячими 

малюнками,  розповідями, казками ).

 
	Підготовка вихователів до робочого дня.

(вибірковий, до наказу)

/завідуюча/



	
	Пед. година :

« Створення умов для полегшення адаптації дітей, що поступають у дошкільний заклад»

/завідуюча/


	Порівняльний контроль

« Проведення Дня здоров’я в різних вікових групах »

/Ст. медсестра/

 

	Перевірити та затвердити план самоосвіти вихователів на 2018– 2019 рік.
	
	


	СЕРПЕНЬ

	Робота методичного кабінету
	 Організаційно-педагогічна робота
	Адміністративно-

господарська робота

	
	   Співробіт. зі

    школою
	   Робота з 

   батьками
	

	Поновити дидактичні матеріали зразками посібників до занять.

/вихователі/
	
	
	Підготувати погріб до заготівлі овочів на зиму.

/завгосп/

	
	
	Організувати туристичний похід старшої групи спільно з батьками.
	

	Виготовити альбом   «З любов’ю до рідного села Щасливе «

/Творча група/
	Скласти та погодити план спільної діяльності з Щасливським НВК на 2018- 2019рік.
	Проведення свята «День незалежності»

/вихователі, батьки/
	Огляд та перевірка опалювальної системи.

/завгосп/

	
	Узгодити

проведення свята

«День знань»

спільно з старшою групою

та Щасливським 

НВК.

/Завідуюча/ 
	
	


 Погоджено


 Начальник відділу освіти      


 Бориспільської РДА


М.І. Каськів 


«_______»________________


                                          








	
	



